Du: 01012026

Période . Janvier 2026
Paiementie . 31/01/26

BULLETIN DE SALAIRE

Au. 310172026

AcqQuis - 32.00 /7 20.00 /
Totai pris 32.00 /4 7.00 /
Solde 0.00 /7 13.00 /

Entré(e) le = 01/03/2024
Emploi - SERVEUR
Quakf EMPLOYE

M. FAVRE JULIEN

15 CHEMIN DE SARRABOSC

04200 SISTERON

01/02/2024

surfe

in de paie clarifié

Rubnques Base Taux salanal Montant salanal Mt patronal
SINTIE IE s 15.20 12.080 181.20 SMIC Horaire .
3FE AVARTAGE DN NATIRE RETRS 4.00 4.2500 17.00 1202
Piafond Sécu -
SAIATIF B2 132,29 396.09
Q100 SANTE
Sécu.Soc-Mal.Maver. Inval.Déc. 292.20 13.87 HEURES
Sécu.Soc-Mal.Maver. Ival.Déc. 192.20 11.89
Corplémentaive Sanzé 168,20 0.4200 0.2 0.83 Heures période
Q200 AT-MP 15.00
ACC. o Tzev. - Mal. poof. 298.20 3.53 Cumul heures
Q300 RETRAME 25.00
Sécu.Sec Plafornée 192.20 £.3000 13.62 16.95 Cumul h sup
Sécu.Soc Déplafommée 298.20 0.4000 0.79 §.18 0.00
Coplémantaive Tranche 1 288,20 4.0200 7.9% 1. ¥
Q400 FAMILLE
Famslla 198,20 20.41
Q500 ASSURANCE CHOMAGE Solde rep remp.
Chiemage 198.20 7.83
55 192.20 0.50 Solde rep récup.
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
AsTres contrid. dues par empl, 298.20 3.26
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC CUMULS
Cotisations stattaires oun CC 108.20 0.50
Q800 CSG déductible 3 IR Bases o
CS6 céawrizie & 1'IR 196.06 £.200 13.33 1%2.20
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS Bruts
EX0., ECRET. ET ALIEG. COTIS -62.06 ~£2.06 158.20
E017 CONTRIBUTION CONVENTIONNELIE 108,20 0.40 Hrs majorées
£016 DIALOGIE SOCIAL 192.20 0.10 0.00
TOTAL 155 ETDMES 36.57 24.21
FET DECSASIE 162.63 5
Q801 CSG/CRDS non déductidle i MR ‘m‘“-’e'ww“
CSG/CR0S non Géductible & 1'IR 196.06 2.900 5.63 —€2.06
BCRE AVANIAGE IN YAIURE REFAS 4.00 4.2 17.00
Total
Verse employeur
222741
Paiement
par Chégue
| MONTANT NET SOCIAL o R IE RS 15594
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 13894
Impot sur le revenu Base Taux Montant Cumul annuel
net imposable 161.63 161.63
mpét sur le revenu préievé a la source 161.63 2.00 0.00 0.00
net des heures complsuppl exo. 0.0 0,00
Net 3 payer au salarié Euros
Comvension collective naticnale des hitels, cafes, zestauzass (3CR) — (Eﬂ )
138.94
A déforuzr de Comverzion Collecte - Code du rewal - Durée dez ¢ payés arel 314]-367.11.12 - Durée ”ri: artl 12371 et L 1233.1
m Lol : -

Dans votre intérét et pour vous aider & faire valoir vos drods, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




203 Avenue Paul aréne

04200 SISTERON
Siret : 1132025200015

Code NAF: 5630Z

Du: 01022026

BULLETIN DE SALAIRE

Période . Février 2026
Paiement e =  28/0226

Au . 28/0272026

CPN-1 CPN
Acquis 38.00 / 22.% /
Total pris 32.00 /4 7.0 /
Solde 0.00 / 15.50 /

Matricule 87

Entré(e) le . 01/032024

NoSécu - 188120407003388

M. FAVRE JULIEN

15 CHEMIN DE SARRABOSC

Empioi - SERVEUR Ancienneté 01/032024
Quaif EMPLOYE Classif N1E2 Coeff
Rubngues Base Taux salanal Montant salanal Mt patronal
SIAIRT 1T 2 15.00 12.0200 181.20 SMIC Horaire -
BORE AVANTAGE 2N NATURE TETAS 4.00 4.2500 17.00 1202
Plafond Sécu
SAIATRE S50T 198,20 396.09
Q100 SANTE
ca.Soc-Mal. Mater, Inval.Déc. 192.20 13.87 HEURES
Séca.Soc-Mal. Mater. Inval.Déc 192.20 11.29
Crrplémancazve Santé 162.20 0.4200 0.3 0.23 Heures période
Q200 AT-MP 15.00
ASC. @ Tzav. - Mal. pwof. 292.20 3.53 Curmnul beures
Q300 RETRAITE 1.0
Séa.S0c Plafennée 192.20 6.9000 13.62 16.95 Cumul h sup
Séza.Soc Déplafoanée 192.20 0.4000 0.79 .18 0.00
Complémanzazre Tranche 1 182.20 4.0100 7.84 11.92 5
Q400 FAMILLE
Tamille 152.20 10.41
Q500 ASSURANCE CHOMAGE Solde rep remp.
Cnlzege 182.20 7.83
AGS 196.20 0.50 Solde rep récup.
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
AuTzes comezib. dues par expl. 188.20 2.2¢8
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC CUMULS
Cotisaticne statutaives ou T 16€.20 0.50
Q800 CSG déductibie a MR Bases o
CSG céauctsbie & 1'IR 185.56 £.2000 13.30 386.40
Q302 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS Bruts
EXO., ECRET. =T ALIZG. COIIS -62.05 -€2.05 396.40
TOTAL [ES RETDMIES 36.5% 23.72 Hrs majorées
ST DEcSaLE 161.86 &
Q801 CSG/CRDS non déductible a MR WJWW“
CSG/CR0S nen céductible & 1°I3 195,56 2.2000 5.67 e
BORE AVANIAGE =N NAIURE REZRS .00 4.2500 17.00 =
Total
Versé employeur
221.92
Paiement
par Chame
| MONTANT NET SOCIAL 155.99
~ NET A PAYER AVANT IMPOT 'SURLE REVENU o 13899 3}
292
Impét sur le revenu Base Taux Montant Cumul annuel
Montant net imposable 6168 323.322
Impét sur le revenu prélevé 3 la source 1€1.66 0.00 0.00 0.00
Montant net des heures compUsuppl exo. 0.00 0.00

Cowention collective naticmale des hivels, cafes, restauzants

B3R

Net 3 payer au salarié (En Euros)

138.99

A déforut de Comvention Collecine  Code du travall - Durée dex congés
Pour plus d'informations sur bl}ieﬂnm

e artl 313 4:-?6"'1.-
de paie dlanifie - wwwsemoe-m&m

artl 12371 e L 1233-1

Dans volre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans imitation de durée.




203 Avenue Paul aréne

Période : Mars 2026
04200 SISTERON

Entré(e) le: 01/03/2024

Paiement le: 31/03/26

S.ARL PRIM'OSE BULLETIN DE SALAIRE

Siret : 81132025800015 Code NAF: 5630Z Du: 01/03/2026 Au: 310312026
T
- {
. S N M. FAVRE JULIEN t
Acquis ; 38.00 / 25.00 / ,l
Total pris ; 38.00 / 7.00 / 15 CHEMIN DE SARRABOSC !
Solde : 0.00 / 18.00 /
|
04200 SISTERON |
Matricule : 87 NoSécu.: 188120407003388

Emploi : SERVEUR Ancienneté : 01/03/2024
Qualif: EMPLOYE Classif: N1 E2 Coeff:
Rubriques Base . Taux salarial Montant salarial Mt patronal
SALAIRE DE BASE 15.00 12.0800 181.20 SMIC Horaire :
BORE AVANTAGE EN NATURE REPAS 4.00 4.2500 17.00 12.02
Plafond Seécu :
SALAIRE BRUT 198.20 396.09
Q100 SANTE ,
Séou.Soc-Mal .Mater. Inval . Déc. 198.20 { 13.87 I HEURES
Sécu.Soc-Mal .Mater. Inval.Déc. 198.20 | 11.89 $
Complémentaire Santé 198.20 0.4200 0.83 0.83 | Heures période
Q200 AT-MP 15.00
Acc. du trav. - Mal. prof. 198.20 3.53 Cumul heures
Q300 RETRAITE : 45.00
Sécu.Soc Plafomée 198.20 6.9000 13.68 16.95 Cumul h.sup
Sécu.Soc Déplafonnée 198.20 0.4000 0.79 4.18 R0
Complémentaire Tranche 1 198.20 4.0100 7.94 11.92 z
Q400 FAMILLE
Famille 198.20 10.41
Q500 ASSURANCE CHOMAGE | Solde rep.remp.
Chémage 198.20 | 7.93
S 198.20 0.50 Solde rep.récup.
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
Autres contrib. dvues par empl. 198.20 3.26
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC CUMULS
Cotisations statutaires ou OC 198.20 i 0.50 Bases
Q800 CSG déductible 3 I'R {
€SG déductible & 1'IR 195.56 6.8000 13.30 i 594.60
Q802 EXO., ECRET.ET ALLEG. COTIS | Bruts
EXO., BCRET. ET ALLEG. (OTIS | -62.06 62.06 594.60
TOTAL DES RETENUES 36.54 23.71 Hrs majorées
0.00
NET IMPOSAELE 3 ; 161.66 "
Q801 CSG/CRDS non déductible a IR | o oye
CSG/CRDS nen diductible 3 1'IR 195.56 | 2.9000 5.67 e
BORE AVANTAGE EN NATURE REPAS 4.00 4.2500 17.00 5
Total
Versé employeur
| 221.91
‘l Paiement
] | par Chéque
MONTANT NET SOCIAL 155.98
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 138.99
tc!gn,! évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chémage et maladie I 2.92
—_— r ) ) 2 t
Impot sur le revenu 1 Base [ Taux Montant Cumul annuel
lontant net imposable 161.66 484 .98
Imp6t sur le revenu prélevé a la source 161.66 0.00 0.00 0.00
Montant net des heures compl/suppl €xo. 0.00 0.00
Net a payer au salarié (En Euros)
Convention collective naticnale des hitels, cafés, restaurants (AIR) r_
138.99

Pour plus d'informations sur le bulletin de paie dlanifié : www.service-public.fr

)

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payes art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis : art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




S.A.R.L. PRIM'OSE
203 Avenue Paul aréne

Période : Awril 2026

04200 SISTERON

Siret: 81132025800015 Code NAF: 5630Z

BULLETIN DE SALAIRE

|
| Paiementle: 30/04/26

a8 |

Impot sur le revenu T Base - Taux | Montant
Montant net imposable 161.66
Impdt sur le revenu préieve a la source 161.66 0.00 0.00
Montant net des heures compl/suppl exo. l 0.00
Cenvent ion collect ive nationale des hitels, cafés, restaurants (ACR)

A défaut de Convention Collective Code du travail - Durée des congés payés - art.1.3141-3,6,7.1 Li2- Durce

Pour plus dinformations sur le bulletin de paie clarifié : wenw. service-public.fr
Dans votre intérét et pour vous aider 3 faire valoir vos droits, conservez

v
JEESOY I S

-

. Du: 01/04/2026 Au: 30/04/2026
CP N-1 CPN
Acquis : 38.00 / 27.50 / M. FAVRE JULIEN
Total pris : 38.00 / 7.00 / ‘ 15 CHEMIN DE SARRABOSC
Solde : 0.00 / 20.50 /
i 04200 SISTERON
Matricule : 87 NoSécu.: 188120407003388
Entré(e) le :  01/03/2024
Emploi : SERVEUR Ancienneté : 01/03/2024
Qualit EMPLOYE Classif; N1 E2 Coeff:
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial Mt patronal
SALAIRE DE BASE 15.00 12.0800 181.20 SMIC Horaire :
BORE AVANTAGE EN NATURE REPAS 4.00 4.2500 | 17.00 12.02
B & t - i &) Plafond Sécu :
SALAIRE BRUT ‘ 198.20 ‘ 396.09
Q100 SANTE |
Sécu. Soc-Mal . Mater. Inval .Déc. ! 198.20 | 11.87 HEURES
Sécu. Soc-Mal .Mater. Inval .Déc. ! 198.20 | 144 5,
Complémentaixe Santé . 198.20 0.4200 0.83 0.83 i SEEs pédode
Q200 AT-MP ; i '%.. o A0
Acc. du trav, - Mal. prof. ‘ 198.20 3.53 Cmndheures\”\&'f_
Q300 RETRAITE ; €0.00
Sécu.Soc Plafannée 198.20 6.9000 13.68 j 16.95 Cumul h.sup
Sécu.Soc Déplaformée 198.20 | 0.4000 0.79 i 4.18 0.00
Complémentaire Tranche 1 198.20 4.0100 7.94 | 11.92 p
Q400 FAMILLE !
Famille 198.20 10.41 ,
Q500 ASSURANCE CHOMAGE Solde rep.remp.
Chimage 198.20 7.93
2GS 158.20 | 0.50 Solde rep.récup.
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. 1
mutres contrib. dues par empl. 198.20 | 1.26 -
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC . CUMULS
Cotisations statutaires ou C 198.20 i | 0.50 Bases
Q800 CSG déductible 3 IR | |
CSG déductible A 1'IR 195.56 6.8000 13.30 792.80
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS Bruts
EXO., ECRET. ET ALLEG. (OTIS 62.06 -62.06 792.80
TOTAL DES RETEIIES 16.541 237 Hrs majorées
5 e ~ ST — o
NET IMPOSABLE 161.66
Q301 CSG/CRDS non déductible 3 IR
CSG/CRDS non déductible a 1'IR 195.56 2.9000 5.67
BORE AVANTACE EN NATURE REPAS 4.00 4.2500 17.00
Versé employeur |
: 21914
Paiement
par (héque
'MONTANT NET SOCIAL & e - | 15599 -
NET A PAYER AVANT IMPOT SURLE REVENU i N ! 13899
dont évolution de la rémunération liée 3 la suppression des cotisations salariales chomage et maladie 292

|
] cumoianmet

préavis:anLi-‘»"'

ce bulletin _dg_ez?i"';.’sﬁ"'ﬁ'—""

646,641

ferl 12341

-

-

-
-

e

~———




203 Avenue Paul aréne

04200 SISTERON
Siret : 81132025800015 Code NAF: 56307

BULLETIN DE SALAIRE

Paiement le = 31/05/26
Du: 01/052026 Au 311052026

CPN-1 CPN

Acquis 32.00 / 30.00 /
Total pris 3800 / 7.00 /

Soide 0.00 /s 23.00 7/

Matricule 87 NoSécu  188120407003388

Entré(e) le = 017032024
Emploi SERVEUR Ancenneté
Qualif EMPLOYE Classif N1E2 Coeff

M. FAVRE JULIEN
15 CHEMIN DE SARRABOSC

04200 SISTERON

=

01/032024

Rubnques Base  Tauxsalanal

Montant salanal Mt patronal

SAUSRE IF ERSE 15.00 12.0200
Jour ¢e solidavité la 25/05/2
S AVANIAEZ DN NATIEE REITAS £.20 3.2300

SHIASRZ =TT
Q100 SANTE

Sécu. Soc-Mal Maver. Inval . Dic, 298.20

Séca. Soc-Mal. Vater. Inval . Déc. 198.20

Corplémentaive Santé 198.20 0.4200
Q200 AT-MP

ASC. ¢u tzav. - Mal. prof, a98.20
Q300 RETRAITE

Séeu.Soc Plafonnda 192.20 6.9000

Sécu.Soc Déplafonnda 188.20 )

Complémentaize Tranche 1 182.20 €.0100
Q400 FAMILLE

Famlle 188,20

Q500 ASSURANCE CHOMAGE
imaze | 1598.20

A5 192.20
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
Axyes comtrid, dues par expl. 268,20
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC
Cotisaticns statutaives oo (T 198.20
Q800 CSG déductible a MR
CSG ¢é&ductidle 3 1'IR 2935.56 6.200
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS
EX0., ECREI. =T ALLEG. OOIZS -62.705

TCTAL IES REIDIES

NET DECSRBIE
Q301 CSG/CRDS non déductible a MR
CSG/CR0S nen Géanctihle 3 1'IR 195.56
BORE AVANIZEE =X NRIURE REERS 4£.00

181.20 SMIC Horaire

-

am An
-'v-)d

22.20 - 39609

1G2
- -

15.00

75.00

3.8 18.95 Cumui h sup
~ ',:5 ‘ e
s E30g 0.00
7.5 11.92
10.41
Solde rep remp
7.93

0.50 Solde rep.récup.

3.26
CUMULS
Yo Bases
13.30 951.00

-62.05 @9%.00
36.5% 23.72 Hrs majorées

el

S.€7

N
7

MONTANT NET SOCIAL

NET A PAYER AVANT IMPOT SURLE REVENU

292

Impot sur le revenu Base ; Taux

net imposable
mpét sur le revenu préleve 3 ka source 161.66 0.00

net des heures compysuppl exo. L,,- e

Corvermion collactive naticmale des hizels, cafés, restamramtz BR)

Montant Cumul annuel
l8l.68 208.20
2.00 0.00
5 0.00 9.90

Net a payer au salarié (En Euros)

138.99

A défaut de Comvenzion Colloctive - Code du travail - Durée dez congés peyéz ~ artl 3141.3.6,7,11,12 - Durée préavis  artL 1237-1 et L 12341
Pour pius dinformations sur le bulletin de paie clanfié - www . service-public fr
Dans votre inlérét et pour vous aider & faire vaioir vos droifs, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




203 Avenue Paul aréne
Période : Juin 2026
04200 SISTERON
Siret: 31132025800015 Code NAF: 5630Z Du-

SARL. PRIMOSE BULLETIN DE SALAIRE

Paiement le : 30/06/26

01/06/2026 Au: 30/06/2026
S cEn M. FAVRE JULIEN
Acquis - 30.00 / 2.50 / %
Total pris - 7.00 / 0.00 / 15 CHEMIN DE SARRABOSC
Solde : 23.00 / 2.50 /
04200 SISTERON L
Matricule : 87 NoSécu.: 188120407003388 )|
Entrée)le .  01/03/2024
Emploi : SERVEUR Ancienneté : 01/03/2024
Qualii: EMPLOYE Classif: N1 E2 Coeff:
Rubriques Base Taux salarial | Montant salarial Mt patronal
SALAIRE DE BASE 15.00 12.3100 184.65 SMIC Horaire :
BORE AVANTAGE EN NATURE REFAS 4.00 4.3500 17.40 ‘ 12.31
Plafond Sécu :
SALAIRE BROUT 202.05 396.08
Q100 SANTE
Sécu.Soc-Mal . Mater. Inval .Déc., 202.05 14.14 HEURES
Sécu. Soc-Mal Mater. Inval .Déc, 202.05 12.12 3
Complémentaire Santé 202.05 0.4200 0.85 0.85 Heures période
Q200 AT-MP | 15.00
Acc. du trav. - Mal. prof. ! 202.05 3.60 | Cumul heures
Q300 RETRAITE ’ 30.00
Sécu.Soc Plafonnée 202.05 §.9000 13.94 17.28 Cumul h.sup
Sécu.Soc Déplafonnée 202.05 0.2000 0.81 4.26 1 oo
Complémentaire Tranche 1 202.05 4.0100 8.10 12.15 Y
Q400 FAMILLE
Famille 202.05 10.61
Q500 ASSURANCE CHOMAGE Solde rep.remp.
Chimage 202.05 8.08
AGS 202.05 0.51 Solde rep.récup.
Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.
Autres contrib. dues par empl. 202.05 3.32
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC cuMuLS
Cotisations statutaires cu OC { 202.05 0.50 Bases
Q800 CSG déductible a IR |
CSG d&ductible a 1'IR 199.36 6.8000 13.56 1193.05
Q802 EXO., ECRET. ET ALLEG. COTIS  ~ Bruts
EX0., ECRET. ET ALLEG. (UTIS 60.16 -60.16 1193.05
TOTAL DES RETENUES 1 37.26 27.26 Hrs majorées
‘ 0.00
NET IMSOSARIE 164.79 z
Q301 CSGI/CRDS non déductible a I'R é‘ohs'ége'm"e;}oyeur
CSG/CROS non dfductible 3 1°IR 199.36 | 2.9000 5.78 et
BQRE AVANTAGE EN NATURE REFAS 4.00 4.3500 17.40
' Total
| Versé employeur
| 229.31
Paiement
ok - " par Chdgque
MONTANT NET SOCIAL e 159.01
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 141.61
dontévolubondelammuﬂamméhwmwmmdmﬂmwle 2.98
lmpot sur Ie revenu [ Base l Taux I Montant Cumul annuel
Montant net imposable t 164.79 973.09
Impdt sur le revenu préleve a la source 164.79 | 0.00 0.00 0.00
Montant net des heures compl/suppl exo. 0.00 0.00
! Net a payer au salarié Euros
Coxrvent ion collective mationale des hitels, cafés, restawrants (FCR) (En o __)
141.61

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art.l..3141-3,6,7.11,12 - Dun:'cpmg-ws art L. 1237-f et L.1234-1

Pour plus d'informations sur le bulletin de paie clarifié : www.

Dans votre intérét et pour vous aider 4 faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durde.




Siret : 81132025200015 Code NAF: 56307 Du- 011072026 Au:  3107/2026

BULLETIN DE SALAIRE

Période ©  Juillet 2026
Paiementie = 31/07/26

Total pris 7.00 7 0.00 ¢/ 15 CHEMIN DE SARRABOSC

M. FAVRE JULIEN

Ancenneté 017032024

Base  Tauxsalanal | Montant salanal Mt patronal

SXIARE EOT

Coxplémpntaize Samté
Q200 AT-MP

Q800 CSG deductible a MR

TCZAL 155 EI2aES

NET DPCSAEIE
NET DE

L

P -
i e — —— .

e e

3TE ARNIAE N IATES =ERS

Q100 SANTE =
Sécu.Soc-dal. Meter, Inval Déc. 202.05 5.4 HEURES
Sécu.Sec-Nal. Mater, Imval. Déc. 202.0 12.12

Acc. do trav. - Mal. poof. 202.0 3.8 Cumul heures

Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL.

AnTes conteid, ues pas epl. <02.05 3.32
Q700 COTISATIONS STATUTAIRES QU CC CUMULS
Cotisations sTatutalives ot (T 202.05 0.50

- L enm ~ ~m - cr 13585.10

CSG dédortible 3 1'TR 193.3¢ €.2000 13.56 2385.20
Q802 £XO0., ECRET. ET ALLEG. COTIS Bruts

2., SCRET. =T ALIsG. COTIS -80.08 -60.02 1333.10

164.72 ARG .

G801 CSGICRDS non déductibie 3 MR Cotie. employeur
CSG/(308 oon déduceible & 1'IR 193.36 2.5000 5.72

EE AGNIHE D MATIRE REEAS

15.00 12,3100 125.65 SMIC Horaire

&.00 £.3500 17.40 123
Plafond Sécu
202.05 396.09

—— e — — - -

202.0 0.4200 2.8 0.85 Heures périoce
15.00

105.00
2% . Cumul h sup
,

R4 .28

0.00

g .- e
e -

202.05 0.6
Solde rep remp
> A e

202.0 0.5 Soide rep récup.

37.2¢ 27.33 Hrs majorées

an AR iR ~€0.09

. el - e

. MONTANT NET SOCIAL

NET A PAYER AVANT IMPOT SURLE REVENU i 14161

- - - FoRy ]

net imposable

mp6t sur ie revenu prédeve a la source

net des heures compl/suppl exo. 3 g = 0.00 0.20

. - nn
184.79 2.00 0.00 0.00

Corvemsion collective maticmale des hitels, cafes, vestaovazss (B3

Net 2 payer au salarié (En Euros)
141.61

4 céfaut de Comvention Collecive Codedcmw-bwfcdccm}:)t artl 31413671112 - Durée préevic - artl 1237-] et L 1233-1
Pour plus dinfomnations sur le de pae ! ir
Dans voire intérét et pour vous aider & faire valoir vos drods, conservez ce bulletin de paie sans imitation de durée.

sur clanfié © www.




